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Seizoensverslag van: Werkgroep Jeugd 

Vorming 

 Seizoen: 2016 - 2017 

 

Dit zijn wij: (plaats hieronder een foto van jullie werkgroep en zet eronder wie het 

zijn v.l.n.r. - is er een logo van jullie groep, plaats dat ook. Foto en logo mogen ook 

als bijlage worden gestuurd) 

 

 

Jan van Dieren (voorzitter / jeugdouderling) 

Karin Schaap (secretaris) 

Gert Polinder (tienerdienst / Joy4Kids) 

Rieneke Timmerman / Mathijs Post (Jeugdkring) 

Lars Esselink (Refresh / World Servants) 

Liset Vollebregt / Karja van Dijk (kinderkerk) 

                  Janneke Buitenga (Oppas / Refresh) 

                   Daniëlle Commandeur (Jeugdpastoraat) 

 

 

In het werkplan hadden wij als werkgroep vanuit het beleidsplan de volgende 

beleidsvoornemens voor dit seizoen opgenomen: 

 

 

 

 

Onze concrete plannen waren (voeg regels toe indien nodig):  

 

 Activiteiten Doel/doelgroep ons plan van aanpak was 

1 Tienerdienst Tieners  Commissie opzetten om deze diensten te 

organiseren. Eén keer per maand een 

tienerdienst organiseren, of elders een 

jongeren dienst bezoeken 

2 Jeugdkring Vanaf 12 jaar Jeugd bereiken en stimuleren in hun geloof. 

Band opbouwen met de jongeren 

3 Connect Bestaande groep  

circa 20 – 30 jaar 

Groep die op zichzelf draait  

4 Refresh Vanaf 16 jaar Groepsproces opbouwen, jeugd prikkelen na 

te denken over het leven/hun geloof 

5 Basiscatechese Groep 8 + 

brugklas 

Om de week tijdens de kerkdienst jeugd een 

basis bieden voor hun geloof. Hoe werkt het 

in de kerk / gemeente. 

6 WorldServants Vanaf 16 jaar Ondersteuning van de mensen die meegaan 

in acties en behouden van overzicht 

7 Kinderkerk Groep 1 t/m 

groep 7 

basisschool 

Gedeelde verantwoordelijkheid met 

eredienst. Tijdens de kerkdienst een eigen 

kinderbijeenkomst 

8 Joy4Kids Basisschool Een informele manier om kinderen te 

bereiken en te vertellen over het geloof 

 

Wij hebben dit vormgegeven door: 

 

 Activiteiten omschrijving  

1 Alle groepen Bespreken tijdens de vergaderingen waar we tegen aan lopen en 

hoe wat dat op kunnen lossen. Elkaar handvatten geven om met 

een goed gevoel het vrijwilligerswerk te blijven doen 

2 Tienerdienst Commissie gemaakt, deze hebben al een aantal diensten in onze 

gemeente georganiseerd, maar ook andere kerkdiensten bezocht 
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3 Per werkgroep Met de eigen vrijwilligers bespreken hoe de activiteiten 

uitgevoerd en georganiseerd worden 

 

Wat wij graag nog meer aan de gemeente willen vertellen over wat onze werkgroep 

heeft gedaan in het afgelopen seizoen: 

 

Elke vergadering denken wij met elkaar na over de beloften die wij met elkaar besproken 

hebben in het JOP-traject. Hoe kunnen wij het jeugdwerk aantrekkelijk maken en houden voor 

de jeugd, maar ook voor de vrijwilligers die dit begeleiden. 

 

We zijn trots op en/of dankbaar voor: 

 

Wij zijn trots en dankbaar voor de reacties van jongeren en ouders/verzorgers zie wij krijgen op 

het jeugdwerk wat er binnen onze gemeente is. We zijn er trots op dat we niet alleen onze 

‘eigen’ jeugd bereiken, maar ook jeugd van andere gemeenten/dorpen. 

 

Dit seizoen bestond onze werkgroep uit de volgende leden: (vermeld namen en 

functies erbij) 

 

Zie punt 1 

 

 

Onze vacatures zijn: 

 

Wij zijn vooral op zoek naar leiding voor de jeugdkring, mensen die willen helpen bij de oppas 

tijdens de kerkdiensten en een jeugdouderling, zeker nu het laatste seizoen van de huidige 

jeugdouderling ingaat. 

 

 

Onze plannen voor het nieuwe seizoen zijn: 

 
Vooral blijven zoeken naar mensen die geschikt zijn voor het werken met de jeugd. Gebruik 

maken van kwaliteiten binnen onze kerkelijke gemeente. De WorldServants zullen een 

pauzejaar inlassen, er zal dit keer geen georganiseerde groep via onze gemeente met de 

WorldServants meegaan. De overige groepen binnen onze werkgroep willen er vooral zijn voor 

de jeugd, de activiteiten zullen niet echt anders zijn. 
 
Tot slot: 

 

Wij hopen op een mooie plek voor de jongeren binnen een eventueel MFG2 


